Kwestionariusz osobowy
dla osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie
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(nazwa szkoty i rok jej ukoriczenia)
(zawdd, specjalnosé, stopien naukowy, tytut zawodowy, tytut naukowy)
5. KWalifiKaCjE ZAWOUOWE ..ooieiiieeceiee et e et e e et e e et e e e e snntaeeeesasreeeenasseeean
(kursy, studia podyplomowe lub inne formy uzupetnienia wiedzy lub umiejetnosci)
Przebieg dotychczasowego zatrudniENia ........cccceeieiiiiie et e e e ebe e e s e rae e e ares

(okresy zatrudnienia u kolejnych pracodawcdéw oraz zajmowane stanowiska pracy)
7. Dodatkowe dane osobowe, jezeli prawo lub obowigzek ich podania wynika z przepiséw szczegdl-
nych

(miejscowos¢ i data) (podpis osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie)



